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GMINNE CENTRUM KULTURY
w Dobrzyniewie Duzym
ul. Lipowa 71, tel. 85 719 71 59
16-002 Dobrzyniewo Duze
NIP: 966-15-86-757 REGON: 062018666 Zarzqdzenie Nr 5/2021

Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym
z dnia 09 grudnia 2021 roku

w sprawie przeprowadzenia naboru na stanowiska: instruktor i specjalista ds. obstugi
technicznej
w Gminnym Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym

Dzialajac na podstawie Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r., poz. 406) oraz Statutu Gminnego Centrum Kultury
w Dobrzyniewie Duzym, zarzadzam, co naste¢puje:

§ 1.

Oglasza si¢ nabor na stanowiska: instruktor i specjalista ds. obstugi technicznej w Gminnym
Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym.

§2.

1. Postgepowanie w sprawie naboru na stanowiska wyzej wymienione przeprowadzi Komisja
Rekrutacyjna w sktadzie:

1. Joanna Sobieska — przewodniczaca
2. Iwona Sokoét — cztonek
3. Weronika Koch — sekretarz

53,

Ogloszenia o naborze na stanowiska instruktora i specjalisty ds. obstugi technicznej stanowi
Zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 4.

Ustala si¢ harmonogram postepowania w sprawie naboru na stanowiska: instruktor i specjalista
ds. obstugi techniczne;j:

e 0d dnia 10 grudnia 2021 zamieszczenie ogloszenia o naborze kandydatéw w BIP-ie i na
stronie internetowej www.gckdobrzyniewo.pl,

e do dnia 20 grudnia 2021 — sktadanie dokumentow przez kandydatow,

e dnia 28 grudnia 2021 godz. 9.00 — rozpoczgcie pracy komisji rekrutacyjnej,

e dnia 29 grudnia 2021 do godz. 15.00 ogtoszenie informacji o wynikach naboru.
§ 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Na podstawie z art. 29 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych i
w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z pézn. zm.) osoby
wchodzace w sktad komisji rekrutacyjnej zostajg upowaznione do przetwarzania danych
osobowych w celu realizacji rekrutacji. Upowaznienie traci moc w momencie zakonczenia prac
komisji rekrutacyjne;j.

Zobowiazuje cztonkow komisji rekrutacyjnej do zachowania w tajemnicy wszystkich danych i
informacji do ktérych beda mieli dostep podczas uczestnictwa w pracach komisji rekrutacyj nej.
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