Zarzadzenie nr 3/2022
Dyrektora Gminnego Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym
z dnia 05.04.2022 r,

w sprawie: udzielenia pelnomocnictwa do dokonywania czynnosci zwigzanych
z procedowaniem w tym zawierania uméw najmu i uzyczenia oraz niektérych
czynnosci z zakresu prawa pracy w imieniu pracodawcy

Dziatajac na podstawie art. 17 ustawy z dnia 21 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. 22020 1., poz. 194 z pézn. zm.):

§1

Udzielam Pani Weronice Koch - pracownikowi administracyjnemu Gminnego
Centrum Kultury w Dobrzyniewie Duzym (dalej GCK), petnomocnictwa rodzajowego
do:
— prowadzenia procedur zwigzanych z zawieraniem i zawierania w imieniu GCK
umoéw najmu oraz uzyczenia lokali i nieruchomosci pozostajacych
w dyspozycji GCK;
— dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy w postaci udzielania
pracownikom zatrudnionym w GCK urlopéw w razie nieobecnosci Dyrektora
GCK;
— dokonywania czynnosci z zakresu prawa pracy w postaci podpisywania polecen
i rozliczania wyjazdow shuzbowych podczas nieobecnosci Dyrektora GCK.

§2

Petnomocnictwa udziela si¢ na czas nieokreslony, az do wypowiedzenia, poczawszy od
dnia 05 kwietnia 2022 r., nie dluzej jednak niz do momentu ustania stosunku pracy na
stanowisku, o ktorym mowa w § 1.

§3

Udzielone petnomocnictwo dotacza sie do akt osobowych pracownika.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem jego podpisania.
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